
記載例  

                        年 月 日 
 

［（企業名）］女性活躍推進宣言 
 

（企業名）               

（代表者職・氏名）            
 

 鹿児島県女性活躍推進計画に掲げられた目指すべき社会である

「自らの希望により，働き又は働こうとするすべての女性が，その

個性と能力を十分に発揮し，男女がともに安心していきいきと働く

ことができる『鹿児島』」を目指して，以下のとおり宣言します。 
 

 

 （宣言内容を御記入ください。 

  書き方は箇条書き等でも構いません。 

   また前文として女性活躍に向けた組織トップからのメッセージ等も併せて 

御記入いただくことも可能です。） 
 

 （宣言例） 

・採用に占める女性割合を○％以上とします。 

・○年までに女性管理者比率を○％以上にします。 

・○年までに女性管理職を○名登用することを目指します。 

・現在，管理職研修受講率が 50％となっているが○年までに 100
％とします。 

・これまで女性の配置のなかった職種に○人以上配置します。 

・○年までに子供が生まれた職員は，男性，女性に限らず育児短

時間勤務制度利用 100％を 目指します。 

・○年までに，男性職員の育児休業取得率を○％以上とします。 

・従業員全体の残業時間を月平均○時間以内とします。 

・テレワークなど柔軟な勤務形態を導入することを目指します。 

・企業トップ等によるイクボス宣言を行い，ワーク・ライフ・バ

ランスに取り組みます。 

・男女の勤務年数の差を○年以下とします。 

・女性活躍推進法に基づく「一般事業主行動計画」を策定します。 

（従業員 300 人以下の場合） 
 

 


