
わたしは,
医療機関の幹部職員として
職場におけるジェンダー平等を進めるために，

○女性の立場を理解し，それを当たり前のこととして対応します。

〇男性の立場を理解してもらえるよう，情報発信していきます。

〇職場において，ジェンダー平等について学ぶ場をつくります。

下村輝昭さん 医療法人社団猪鹿倉会パールランド病院

［ジェンダー平等推進へのわたしのコミットメント］


